
 

 

 به نام خدا

 دانشیاريمرتبه به ء خلاصه شرایط ارتقا

 داولیه قرار گیر بررسیمورد  متقاضیان محترم، موارد زیر مقتضی است قبل از ارسال پرونده

  رسمییا  پیمانیبا وضعیت  استادیاريتمام وقت و مستمر در مرتبه  توقف سال چهار -1

 باشد.یر آن قابل قبول نمیاپیمانی مشروط/ قراردادی/ طرح سربازی و نظ 

      کاهش این زمان )به مدت حداکثر یک سال و صرفاً برای یک بار در طول خدمت( فقط در شرایط استثنائی زیر

ست )مشروط به این  امکان سبتی از حداقل امتیاز تعیین شده در بن  پذیر ا نامه ارتقاء را آیین 1-2جدول  1د که ن

 با توجه به مدت زمان توقف در مرتبه فعلی کسب کند(:

  کشوريکسب عنوان عضو هیأت علمی نمونه 

  های در نشریه نویسنده مسئول یا نویسنده اولانتشار یک مقاله به عنوانNature  وScience 

  در پایگاه  یک درصد دانشمندان برتر دنیاورود به فهرستESI 

  صوب    نامه، آیین 3از حداقل امتیازهای ضببروری از ماده  %50کسببب حداقل ستخرج از برنامه م م

تحقق اسبببناد ملی و  عضبببو هیأت علمی، در چارچو     با اهداف مشخخخ   تحقیقاتی بلندمدت    

 ایمنطقه

 نویسنده مسئولمعتبر بعنوان  پژوهشی -مقاله علمی سهداشتن حداقل  -2

  زبان فارسیمعتبر به  پژوهشی -مقاله علمی یکداشتن حداقل   -3

 (از مجموع بندهای ماده یک )فرهنگیامتیاز  10حداقل کسب  -4

 (آموزشی) 2ماده بندهای از مجموع  امتیاز 20حداقل کسب  -5

   امتیاز این بند علاوه   (رعایت نظم و انضباط درسی و شئونات آموزشی    ) 2یک ماده  از بند امتیاز 5حداقل کسب

 شود.بر وتویی بودن در صورتی که از حد معینی کمتر باشد منجر به تعویق افتادن ارتقاء می

  (کیفیت تدریس)  2دو ماده از بند  (20از  16)  حداقل امتیازکسب 

  کمیت تدریس(  ) 2سه ماده بند  از زامتیا 15حداقل کسب 

 ( پژوهشی) 3از مجموع بندهای ماده  امتیاز 65حداقل کسب  -6

  پژوهشی( -)مقالات علمی 3یک ماده  بند از امتیاز 25داقل حکسب   

  نامه و رساله()راهنمایی و مشاوره پایان 3ماده  سیزدهبند  از امتیاز 8حداقل کسب 

  3ماده   14و 12و 10و 9و  8و 1مجموع بندهای  از امتیاز 30حداقل کسب 

 (اجرایی) 4بندهای ماده از مجموع  تیازام 10حداقل کسب  -7

  حضور فعال و تمام وقت( 4ماده  یک بند از امتیاز 5حداقل کسب( 

 ()فرهنگی، آموزشی، پژوهشی و اجرایینامه ارتقاء آیین 4و  3و  2و 1مواد از مجموع  امتیاز 120حداقل کسب  -8


