
 

میزان امتیاز
امتیاز

قابل محاسبه
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ت
عالی

ف

ردیف

۴۰ ۲۵ کیفیت و پویایی تدریس  ۱
۴۰ ۲۰ رعایت شئونات معلمی ۲
۲۰ ۱۲ رعایت نظم و انضباط  ۳
۴۰ - نقش مؤثر و راهبردی در ارتقای آموزش  ۴
۲۵ ۱۵ هدایت و مشاورۀ علمی و حرفهای دانشجویان 

شی
موز

ت آ
عالی

ف
یاز)

 امت
۱۶۵
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۵
۳۰ - مرجعیت و شهرت علمی  ۶
۵۵ تولیدات پژوهشی  ۷
۳۰ ۴۰ تصنیف و تألیف  ۸
۲۰ - نهادسازی علمی ۹
۲۵ ۷ تعاملات فناورانه  ۱۰
۴۰ - تجاریسازی دانش و تولید ثروت  ۱۱
۳۰ - اثرگذاری اجتماعی 
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۱۲

۱۰ ۵ حضور فعال و تمام وقت در مؤسسه و مشارکت در انجام فعالیتهای 
اجرایی محوله ۱۳

۱۰ -
نقش مؤثر و راهبردی در تأسیس دانشگاه، دانشکده، پارک، مرکز رشد 

و ... ۱۴

۱۰ ۵ فعالیت اجرایی مؤثر در امور آموزش عالی  ایی
اجر

می 
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ف
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 امت

۳۰)
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۵ - اشتهار به ارزشهای دینی و اخلاقی ۱۶
۵ ۴ ترغیب روحیۀ خودباوری و  تلاشمداری در دانشجویان ۱۷
۵ - کمک به احیای مواریث علمی فرهنگی ۱۸
۱۰ - ایثارگری (آزاده، جانباز و ...)  ۱۹
۵ ۴ رعایت اخلاق علمی و حرفهای (آموزشی، پژوهشی و فرهنگی)   ۲۰
۵ - مشارکت در طرحهای فرهنگی و اجتماعی  (دانشگاهی و ملی) عی

جتما
ی ا

هنگ
ت فر

عالی
ف
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 امت

۳۵)
 

۲۱

پیوست ٢: جدول امتیازات عضو هیئت علمی پیشنهادی به عنوان عضو هیئت علمی نمونۀ کشوری

نام و نام خانوادگی:                                                                نام مؤسسه:
رشته تخصصی:                                                                     مرتبه علمی:

محل تأیید رئیس مؤسسه

نام و نام خانوادگی:                                         امضا:


